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PROGRAMA RESUMIDO

Governanga corporativa: origens e desenvolvimento. Principais modelos internacionais de governanga corporativa.
Estruturas de governancga das organizagdes. Contexto brasileiro da governanga corporativa. Desafios e tendéncias
em governanga corporativa. Globalizacdo e Governanca Internacional.

PROGRAMA

. A visao histérica da firma e o surgimento da empresa moderna.
. Propriedade e controle.

. O problema de agéncia.

. Governanga corporativa: origens e desenvolvimento.

. Principais modelos internacionais de governanga corporativa.
. Organizagéo e dindmica dos Conselhos.

. Estruturas de governanga das organizagdes.

. Remuneracao e incentivos como problema de governanga.

. Contexto brasileiro da governancga corporativa.

10. Desafios e tendéncias em governanga corporativa.

11. Falhas na governanca: casos recentes.

12. Modelos tedricos associados a governanca.

13. Governanga internacional e agenda global.
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OBJETIVO GERAL

Compreender a governanga corporativa e a governancga internacional por meio de suas estruturas
principais e modelos vigentes.

METODOLOGIA

Aulas expositivas dialogadas; semindrios, discussdes em grupos sobre textos, estudos de caso e analise
de filmes e videos.

CRITERIO DE AVALIAGAO

Solugéo de estudos de caso e participagdo em estudos dirigidos, evolugdo da capacidade analitica no decorrer da
disciplina, consisténcia do plano de negdécios e avaliagbes escritas.
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